LICEUL TEHNOLOGIC HENRI COANDA
BECLEAN, Str. OBOR, nr. 83
Jud. Bistria - Nasaud
Tel/fax:0263/343749

e-mail: henri_coanda_beclean@yahoo.com
web : http://hcbeclean.licee.edu.ro

Nr. 9 din 05.11.2018

PROCEDURA OPERATIONALA
Pentru selectia participantilor in cadrul proiectului ,,Descopera o lume fira limite”, in cadrul
schemei de granturi pentru licee ROSE aprobat pentru finantare in cadrul rundei Il 2018

1. Introducere

Proiectul ,Descopera o lume fara limite”, a fost aprobat pentru finantare in cadrul rundei I
2018 prin Acordul de grant nr. 609/SGL/RI1/02.10.2018

Acest proiect este initiat de MEN prin unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare
externd, fiind finanta de Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare conform acordului
de imprumut nr. 8481-RO semnat cu Guvernul Romaniei.

Proiectul se va derula pe perioada 02.10.2018-02.10.2022.
Aplicant/beneficiar: Liceul Tehnologic ,Henri Coand3” Beclean

Obiectivul principal al proiectului este: Cresterea numdrului de elevi care se inscriu, participa si
promoveaza examenul de bacalaureat, in vederea imbundtatirii tranzitiei de la fnvatamantul
secundar la cel tertiar.

PRIORITATE 4. Cresterea calitatii procesului educational prin realizarea de proiecte pentru
dezvoltarea personala si profesionald a resurselor umane

Selectia: se vor selecta cadre didactice care vor participa la activitatile din cadrul proiectului
in urma unui proces de selectie stabilit prin prezenta procedura.

2. Documente de referinta:
e Ghidul aplicantului — schema de granturi pentru licee, varianta 2017
e Ghidul de implementare — schema de granturi pentru licee, iulie 2017
e Acordul de grant nr. 609/SGL/RI11/02.10.2018
e Site: http://proiecte.pmu.ro/web/guest/rose

3. Descrierea activitatilor si responsabilitatilor:
a. Realizarea procedurii
Se va realiza procedura nainte de desfasurarea selectiei.



in selectia grupului tinta de participanti se va promova o politicd de informare si o
metodologie clara care va asigura participarea fara discriminare respectand principiul
egalitatii de sanse, al transparentei si al evitarii conflictului de interese.
b. Stabilirea criteriilor de selectie
Criteriile de selectie conform Anexei 1
c. Continutul dosarului de candidatura
- Copie cf. cu originalul Carte de identitate
- Cerere de inscriere — model tip
- CV Europass semnat de titular
- Documente justificative (copii conform cu originalul dupd diplomele de studii, grad
didactic,)
- Decizia de titularizare/suplinire
- Scrisoare de intentie
d. Stabilirea comisiei de selectie/a comisiei de rezolvare a contestatiilor

Comisia de selectie se va constitui prin decizie, fiind formata din 5 persoane:

- Coordonatorul de grant

- Membru C.A,, reprezentant al Consiliului local
- Membru C.A., reprezentant cadre didactice

- Lider de sindicat

- Reprezentantul parintilor

Comisia de rezolvare a contestatiilor va fi numita doar in cazul in care se vor inregistra
contestatii.

e. Atributiile comisiei de selectie
Comisia va avea urmatoarele sarcini:
- Primirea si inregistrarea dosarelor
- Stabilirea grilelor finale de evaluare
- Evaluarea dosarelor de candidatura
- Stabilirea punctajului final/rezultatelor finale
- Comunicarea rezultatelor finale — anuntarea candidatilor cu privire la rezultatul
selectiei
- Transmiterea rezultatelor selectiei catre echipa de management a proiectului
f. Atributiile comisiei de rezolvare a contestatiilor:
- Solutionarea contestatiilor depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor
- Anuntarea persoanelor care au depus contestatia cu privire la rezultatul reevaluarii
- Transmiterea rezultatelor contestatiilor cdtre echipa de management a proiectului
g. Publicarea anuntului de selectie.



Se va face publica procedura de selectie/anuntul de selectie, intr-o sedintd de lucru (CP), pe
site-ul liceului si la avizierul scolii.
h. Desfasurarea selectiei
Evaluarea dosarelor de candidaturd ale profesorilor se va realiza dupd o grild bine stabilita
de comisia de selectie
Comisia de selectie stabileste punctajele maxime si partiale pentru fiecare criteriu din
dosarul de candidatura.
i.  Comunicare rezultatelor se va face la finalul activitatii de selectie prin comunicare directs,
afisarea pe site-ul liceului si afisarea la avizierul institutiei.
4. Anexe

Prezenta procedurd cuprinde urmdtoarele anexe: criterii de selectie, model de decizie
comisie selectie, continutul dosarului de candidaturd, model cerere, grila de evaluare, model
declaratie cu acordul de utilizare a datelor personale .



CRITERII SELECTIE
ANEXA 1

Proiectul ,Descoperd o lume fard limite”, a fost aprobat pentru finantare in cadrul rundei Il
2018 prin Acordul de grant nr. 609/SGL/RI1/02.10.2018

Acest proiect este initiat de MEN prin unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare
externa, fiind finanta de Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare conform acordului
de imprumut nr. 8481-RO semnat cu Guvernul Romaniei.

Proiectul se va derula pe perioada 02.10.2018-02.10.2022.
Aplicant/beneficiar: Liceul Tehnologic ,,Henri Coanda” Beclean

Obiectivul principal al proiectului este: Cresterea numérului de elevi care se inscriu, participd si
promoveaza examenul de bacalaureat, in vederea imbun&tatirii tranzitiei de la fnvitamantul
secundar la cel tertiar.

PRIORITATE 4. Cresterea calitatii procesului educational prin realizarea de proiecte pentru
dezvoltarea personala si profesionald a resurselor umane

Selectia: se vor selecta cadre didactice care vor participa la activitatile din cadrul proiectului
in urma unui proces de selectie stabilit prin prezenta procedura.

CRITERII DE ELIGIBILITATE:

Sa fie / sa fi fost angajat in sistemul romanesc de fnvatdmant preuniversitar
Sa fie absolvent a unei institutii de Tnvdtamant superior cu diploma
Sa fie de acord cu utilizarea datelor personale furnizate in cadrul activitatilor subproiectului

S M

Sa fie de acord ca activitatile din cadrul proiectului sa nu se desfdsoare in timpul orelor de

program din norma

5. Sa aiba disponibilitatea de a participa la toate activitatile din proiect pentru care a fost
selectat

6. Pentru activitatile remediale sa aiba cel putin gradul didactic Il

7. Saindeplineasca pe fisa de autoevaluare (Anexa 4) minim 65 puncte

PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU

1. la solicitarea cadrului didactic (demisia)
2. prin decizia directorului / coordonatorului de grant cu avizul C.A., in urma analizei anuale a
activitatii, dacd se constata ca un anumit membru nu si-a indeplinit obligatiile asumate.



ANEXA 2
DECIZIE
Nr.

pentru numirea comisiei de selectie in cadrul proiectului

"DESCOPERA O LUME FARA LIMITE", in cadrul schemei de granturi pentru licee ROSE
(Romania Secondary Education Project )

aprobat pentru finantare in cadrul rundei Il 2018

Profesor SAPLACAN VLAICU, director al Liceului Tehnologic ,,Henri Coanda Beclean”, numit
prin Decizia ISJ nr.1915/21.12.2016,
si
Consiliul de administratie al LTHC Beclean,
DECID:

Art. 1. Se constituie comisia pentru selectia cadrelor didactice participante la
proiect din cadrul "DESCOPERA O LUME FARA LIMITE", in urmitoarea
componenta:

Nr. Nume si prenume Functie in cadrul comisiei
membru
crt.
1. |SAPLACAN VLAICU Coordonator de grant
3. |POP VASILE Membru CA, reprezentant al CL
4. |MARZA RADU Membru C.A., reprezentant cadre didactic
5. |GAVREA SANDA Lider de sindicat
6. |RUS ERZSEBET Reprezentant al parintilor

Art. 2. Comisia va elabora criteriile de selectie si va evalua dosarele depuse
conform acestor criterii.

Art. 3. Comisia va publica criteriile de selectie pentru a putea fi studiate

Art. 4. Comisia va comunica rezultatele selectiei in termen de maxim 2 zile de la
data depunerii dosarelor.

Art. 6. Compartimentul secretariat va comunica prezenta decizie membrilor
comisiei sub semndturd de luare la cunostinta. Membrii comisiei vor duce la
indeplinire prezenta decizie conform legislatiei in vigoare.

Director,
Prof. Saplacan Vlaicu



ANEXA 3

CERERE DE TNSCRIERE

Subsemnatul/Subsemnata,

profesor  titular/suplinitor/detasat/ pe catedra  de .o la
.......................................................................................................... , legitimat prin Cl seria........, nr.
.................. , eliberatd de ............cc.........., la data de ......ccceueneee., VA rog sd-mi aprobati inscrierea

la concursul de selectie pentru proiectul "DESCOPERA O LUME FARA LIMITE", in cadrul schemei de
granturi pentru licee ROSE (Romania Secondary Education Project) aprobat pentru finantare in

cadrul rundei Il 2018, pentru postul/pozitia

Data: Semnatura



FISA DE AUTOEVALUARE
DOCUMENTE JUSTIFICATIVE

ANEXA 4

CANDIDAT ..ottt ettt es et s ettt se st sssna s ses
CASCIPLINE commmmomomesoninssmammmussessmasioms
Criterii Punctaj |Punctaj
maxim |autoevaluare

1. Pregitire profesionali: 13
Studii superioare de lunga durati S
Studii superioare de scurta durati 3
Grad didactic I 5
Grad didactic II 3
Definitivat 2
Participare la cursuri de perfectionare 2
Participare la cursuri de formare 1

2. Activitate profesionala: 43
Director, director adj., Consilier educativ 10
Responsabil Comisie metodicd, Membru CA, Membru CEAC, Comisie 10
actualizare PAS, Membru in alte comisii
Coordonare lot olimpic la nivelul liceului/Coordonare actiune voluntariat 5
Premii olimpiade/concursuri la nivel local, judetean, national, international 1/2/3/4
Initierea/coordonarea/implementarea unor proiecte europene 5
Organizarea/membru in proiecte extrascolare 7
Organizare/participare in activitati de voluntariat )

3. Performanta profesionali 10
Membru in echipele de proiect in cadrul proiectelor educationale cu relevanti max. 10
pentru didactica disciplinei (nivel local-4 judetean -5p. nivel national - 6p. nivel
international - 7p.)

4. Competente in utilizarea tehnologiei informatiei si comunicirii 4
Certificare abilitati operare computer - 4 p./certificare cu recunoastere nationald -| max. 4
4p.

5. Scrisoare de intentie 30

TOTAL 100




ANEXA 5

Grila de evaluare -
in selectia participantilor in cadrul proiectului"DESCOPERA O LUME FARA LIMITE", in cadrul schemei
de granturi pentru licee ROSE (Romania Secondary Education Project )

aprobat pentru finantare tn cadrul rundei Il 2018

CANDIDAT :

Dosarul de candidaturd: Criterii administrative - Eliminatorii
Documente Exista in |Nu exista
dosar |in dosar

Cerere de inscriere

Scrisoare de intentie semnata
CV Europass semnat de titular
Documente justificative

Grila de evaluare

Criterii Punctaj maxim Punctaj acordat
Pregatirea profesionala

Activitate profesionala
Performanta profesionala
Competente in untilizarea TIC
Scrisoare de intentie

TOTAL
Comisie de selectie
SEMNATURA
NUME SI PRENUME FUNCTIA
1 |SAPLACAN VLAICU Coordonator de grant
2 POP VASILE Membru CA, reprezentant al
CL
3 |MARZA RADU Membru C.A., reprezentant
cadre didactic
4 |GAVREA SANDA Lider de sindicat
RUS ERZSEBET Reprezentant al parintilor

SAPLACAN VLAICU Coordonator de grant

Rezultat selectie: ADMIS/RESPINS



